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PADAGOGISKTILSYN | GENTOFTE KOMMUNE

Det peedagogiske tilsyn skal sgrge for, at alle institutioner i Gentofte Kommune fungerer godt og over-
holder geeldende lovgivning. Tilsynet ser pa dagligdagen i institutionen og pa det paedagogiske arbejde
med bgrnene.

Det arlige tilsyn bestar af:

Et anmeldt tilsynsbesag, hvor den tilsynsfgrende paedagogiske konsulent observerer det daglige arbejde
med bgrnene ud fra udvalgte temaer i KIDS materialet.

En faglig dialog med ledelse og medarbejderrepraesentanter, hvor dialogtemaer drgftes.

En tilsynsrapport, der samler op pa observationer og faglig dialog, og hvor der pa baggrund af tilsynet
gives en vurdering af den paedagogiske praksis.

Laesevejledning

| rapporten pa de kommende sider kan du leese vurderingerne og anvisningerne fra det seneste tilsyn i
institutionen.
| slutningen af rapporten finder du institutionens kommentarer til dette ars tilsynsrapport.

Tilsyn med den paedagogiske kvalitet

Tilsynet i Gentofte kommune fgres med afsaet i bestemmelserne i dagtilbudsloven om, at tilsynet skal
tage udgangspunkti det peedagogiske grundlag i den styrkede peedagogiske leereplan.

Det peedagogiske grundlag saetter rammen for den kvalitet, der skal kendetegne dagtilbuddenes lee-
ringsmiljger, og udgar dermed det faglige fundament for tilsynet.

Tilsynet bygger pa bade observationer, faglig dialog og refleksion over den paedagogiske praksis. | tilsy-
net rettes opmaerksomheden mod centrale kvalitetsomrader, som forskning og viden om kvalitet i dag-
tilbud peger pa som betydningsfulde for barns deltagelse, udvikling, leering og feellesskaber.

Kvalitetsomraderne tager afseet i det peedagogiske grundlag og er organiseret under fglgende temaer:

Fysiske omgivelser

Relationer

Leg og aktivitet
Kommunikation og sprog
Sammenheangende overgange
Evalueringskultur
Foraeldresamarbejde

No o bhowbd=



Vurdering af indsats i tilsynsrapporten

Det peedagogiske arbejde i institutionen vurderes pa baggrund af den tilsynsfgrendes observationer af
det psedagogiske arbejde ud fra KIDS observationsveerktgj samt den faglige dialog med dagtilbuddets
ledelse og medarbejderrepraeesentanter.

Vurderingen sker ved brug af falgende 5-trinsskala: Fremragende kvalitet, God kvalitet, Tilstreekkelig
kvalitet, Utilstreekkelig kvalitet og Ringe kvalitet.

Procentvis score Vurdering - Farvekode
Mere end 87,5% til 100% Fremragende kvalitet
Mere end 62,5% til 87,5% God kvalitet

Mere end 37,5% til 62,5% Tilstreekkelig kvalitet
Mere end 12,5% til 37,5% Utilstraekkelig kvalitet
0% til 12,5% Ringe kvalitet

Anvisninger: | forbindelse med tilsynet kan den tilsynsfarende give en eller flere konkrete anvisninger
pa opfalgende tiltag. Eventuelle konkrete anvisninger pa opfelgende tiltag skal efterleves af dagtilbud-
det, og der falges op pa disse ved naeste tilsyn.

Anvisninger skal gives ved vurderinger af ringe kvalitet, utilstreekkelig kvalitet og tilstraekkelig kvalitet.
Anvisningen kan gives ved vurderinger af god kvalitet. Anvisninger gives ikke ved vurderinger af fremra-
gende kvalitet.

Ved en vurdering af fem eller flere temaer i tilstreekkelig, god eller fremragende kvalitet skal institutio-
nen arbejde videre med kvaliteten som led i den lgbende paedagogiske udvikling og der fglges op ved
neeste tilsyn og/eller i dialog med forvaltningen.

Ved en vurdering af ringe og/eller utilstraekkelig kvalitet pa tre til fire flere temaer vil institutionen
komme pa skeerpet faglig opfelgning og skal udarbejde en lokal handleplan der skal beskrive hvordan

de vil arbejde malrettet med at udvikle rammerne for bgrnenes trivsel, udvikling, leering og dannelse.

Ved en vurdering af ringe og/eller utilstraekkelig kvalitet pa fem eller flere temaer vil institutionen
komme pa skeerpet tilsyn med handleplan udarbejdet af forvaltningen.

Deltagere fra institutionen: Ledelse og medarbejdere

Der er foretaget observationer i tidsrummet klokken kl. 8.30 — 15.30 hhv. den 5.08. i Gentofte Barne-
have, 7.08. i Gentofte Hospitals Vuggestue og 10.08. i Mariehgnen og afholdt faglig dialog den 08-09-
2026.

Tilsynsfgrende: Paeedagogisk konsulent, Dagtilbud, Gentofte Kommune




Gentofte Bgrnehave:



TEMA: FYSISKE OMGIVELSER

Vurdering: God kvalitet

Om temaet fysiske omgivelser:

De fysiske omgivelser har betydning for bgrns trivsel, laering, udvikling og deltagelse i feellesskaber.
Indretningen af bade inde- og uderum er med til at skabe betingelser for bagrnenes leg, fordybelse,
kropslige udfoldelse, selvsteendige initiativer og mulighed for at indga i mindre og stgrre barnefeelles-
skaber.

| observationerne er der fokus péa, hvordan de fysiske rammer understatter barnenes adgang til varie-
rede lege- og aktivitetsmuligheder. Der ses blandt andet pa, om rummene er tydeligt indrettede, om
der er afgreensede og tematiserede legeomrader, om materialer og legetgj er tilgeengelige for barnene,
og om indretningen giver mulighed for bade ro, fordybelse og fysisk aktivitet.

Der er desuden fokus pa, om de fysiske omgivelser fremstar indbydende, overskuelige og aldersrele-
vante, samt om bgrnene kan afleese, hvad de kan og ma i de forskellige omrader. De fysiske omgivel-
servurderes som en del af det paedagogiske leeringsmiljo og som en ramme, der kan understgtte eller
begraense bgrnenes deltagelsesmuligheder.

Vurderingstekst:

Pa baggrund af observationerne vurderes kvaliteten af de fysiske omgivelser at vaere god. Det betyder,
at de fysiske rammer i hgj grad understatter bgrnenes muligheder for leg, fordybelse, deltagelse og
feellesskab.

Der ses flere eksempler pa tydelige og tilgeengelige legeomrader, hvor indretning og materialer invite-
rer barnene til forskellige former for leg og aktivitet. Rummene fremstar overvejende organiserede og
genkendelige for bgrnene, og der er adgang til materialer, som understgtter bgrnenes mulighed for
selv at tage initiativog indga i leg.

Det vurderes, at de fysiske omgivelser bidrager positivt til bgrnenes deltagelsesmuligheder og under-
stgtter variation i barnenes leg og aktivitet. Institutionen kan med fordel fastholde det gode arbejde
med tydelige legeomrader og fortsat have opmeerksomhed pa, hvordan indretningen lgbende justeres
efter bgrnegruppens behov, interesser og alder.



TEMA: RELATIONER

Vurdering: God kvalitet

Om temaet relationer:

Relationer har afggrende betydning for bagrns tryghed, trivsel, udvikling og deltagelse i feellesskaber.
Kvaliteten i samspillet mellem barn og paedagogiske medarbejdere er grundleeggende for, at bgrnene
oplever sig set, forstaet og madt af naerveerende voksne.

| observationerne er der fokus pa, hvordan de paedagogiske medarbejdere mgder bgrnene i hverdagen.
Der ses blandt andet pa, om de paedagogiske medarbejdere erimgdekommende, lydhgre og falelses-
meessigt afstemte, om de falger bgrnenes initiativer, og om de understgtter bgrnenes behov for om-
sorg, trgst, guidning og deltagelse.

Der er desuden fokus pa, hvordan de paedagogiske medarbejdere understatter relationer og samspil
mellem bgrnene. Det handler blandt andet om, hvordan de voksne hjaelper barn ind i feellesskaber,
understgtter bgrns venskaber, guider i konflikter og skaber rammer for, at alle bgrn far mulighed for at
opleve sig som betydningsfulde deltagere i barnegruppen.

Vurderingstekst:

Pa baggrund af observationerne vurderes kvaliteten inden for temaet Relationer at veere god. Det bety-
der, at der i hgj grad ses positive, neerveerende og understgttende samspil mellem bgrn og paedagogi-
ske medarbejdere.

Der ses flere eksempler pa, at de paedagogiske medarbejdere er tilgaengelige, opmaerksomme og lyd-
hare over for bgrnenes udtryk, behov og initiativer. De paedagogiske medarbejdere mgder bgrnene
med venlighed og omsorg og understgtter bgrnenes trivsel, deltagelse og indbyrdes samspil. Der ses
ogsa eksempler pa, at de paedagogiske medarbejdere hjeelper bgrnene med at forsta hinanden, indga i
feellesskaber og handtere situationer, hvor der opstar behov for statte.

Det vurderes, at relationerne mellem bgrn og voksne udggr et vaesentligt fundament for bgrnenes tryg-
hed, trivsel og deltagelsesmuligheder. Institutionen kan med fordel fastholde den relations praksis,
hvor de peedagogiske medarbejdere er neerveerende, afstemmende og aktivt understgtter bade det en-
kelte barn og bgrnefeellesskabet.
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TEMA: LEG OG AKTIVITET

Vurdering: God kvalitet

Om temaet leg og aktivitet:

Leg og aktivitet har central betydning for bgrns trivsel, leering, udvikling og dannelse. Gennem leg ud-
vikler bgrn fantasi, kreativitet, sociale erfaringer, kropslige kompetencer og mulighed for at afprgve rol-
ler, relationer og faelles forstaelser.

| observationerne er der fokus pa, hvordan institutionens praksis understatter barnenes adgang til leg
og aktiviteter. Der ses blandt andet pa, om barnene tilbydes varierede lege- og aktivitetsmuligheder,
om de paedagogiske medarbejdere skaber gode rammer for barnenes leg, og om bgrnene far mulighed
for bade bgrneinitieret leg, voksenunderstgttet leg og planlagte aktiviteter.

Der er desuden fokus pa de psedagogiske medarbejderes rolle i legen. Det handler blandt andet om,
hvordan de paedagogiske medarbejdere hjeelper barn ind i leg, understatter fordybelse, udvider lege-
indhold, beskytter legen mod ungdige afbrydelser og skaber deltagelsesmuligheder for barn, der kan
have sveert ved selv at komme ind i eller fastholde legefeellesskaber.

Vurderingstekst:

Pa baggrund af observationerne vurderes kvaliteten inden for temaet Leg og aktivitet at veere god. Det
betyder, at institutionens praksis i hgj grad understgtter bgrnenes muligheder for at deltage i leg, akti-
viteter og bagrnefaellesskaber.

Der ses flere eksempler pa, at barnene tilbydes relevante muligheder for leg og aktivitet, og at de pee-
dagogiske medarbejdere understgtter bgrnenes deltagelse gennem neerveer, guidning og aktiv involve-
ring. De paedagogiske medarbejdere er opmeerksomme pa bgrnenes initiativer og bidrager til at skabe
rammer, hvor bgrnene kan indga i bade spontane og planlagte lege- og aktivitetsforlab.

Det vurderes, at institutionen arbejder med at skabe deltagelsesmuligheder for barnene og understat-
ter legens betydning for bgrnenes trivsel, udvikling, leering og feellesskaber. Institutionen kan med for-
del fastholde den praksis, hvor de peedagogiske medarbejdere er aktivt deltagende, rammesaettende
og opmeerksomme pa at udvide og kvalificere bgrnenes lege- og aktivitetsmuligheder.

TEMA: KOMMUNIKATION OG SPROG
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Vurdering: God kvalitet

Om temaet kommunikation og sprog:

Kommunikation og sprog har central betydning for bgrns trivsel, laering, udvikling og deltagelse i feel-
lesskaber. Gennem sproget far barn mulighed for at udtrykke behov, fglelser, tanker og erfaringer samt
indga i leg, relationer og meningsfulde samtaler med andre barn og voksne.

| observationerne er der fokus pa, hvordan de psedagogiske medarbejdere understagtter bgrnenes
sproglige udvikling i hverdagen. Der ses blandt andet pa, om bgrnene opfordres til dialog, om der ska-
bes samtaler over flere led, om bgrnenes perspektiver veegtes i kommunikationen, og om der arbejdes
med sprog gennem leg, bgger, sange, rim, remser og sprogstimulerende materialer.

Der er desuden fokus pa, om de paedagogiske medarbejdere anvender hverdagens rutiner, lege og ak-
tiviteter som sproglige leeringsmiljger, hvor alle bgrn far mulighed for at deltage, blive lyttet til og ud-
vikle deres kommunikative kompetencer.

Vurderingstekst:

P4 baggrund af observationerne vurderes kvaliteten inden for temaet Kommunikation og sprog at vaere
god. Det betyder, at institutionens praksis i hgj grad understgtter barnenes sproglige udvikling, kom-
munikative deltagelse og adgang til feellesskaber.

Der ses flere eksempler pa, at de peedagogiske medarbejdere opfordrer bgrnene til dialog, lytter til
bgrnenes perspektiver og understgtter samtaler, hvor bgrnene far mulighed for at udtrykke sig, stille
spgrgsmal og dele oplevelser. Dialogerne mellem bgrn og paedagogiske medarbejdere er overvejende
preeget af lydhgrhed og interesse, og de paedagogiske medarbejdere bidrager til at udvide bgrnenes
sprog gennem spgrgsmal, gentagelser, nye begreber og faelles refleksion.

Det vurderes, at institutionen arbejder bevidst med kommunikation og sprog som en del af den paeda-
gogiske praksis. Der ses tegn pa, at bgrnene far sproglig statte i bade leg, rutiner og aktiviteter, og at
sprogstimulerende materialer, bager, sange eller sproglege anvendes som en del af hverdagen. Insti-
tutionen kan med fordel fastholde den gode praksis og fortsat have opmeaerksomhed pa3, at alle bgrn —
ogsa barn i mere stille eller udsatte positioner — far mulighed for aktiv sproglig deltagelse.
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TEMA: SAMMENHZANGENDE OVERGANGE

Vurdering: Fremragende kvalitet

Om temaet sammenhangende overgange:

Sammenhangende overgange har betydning for, at bagrn oplever tryghed, genkendelighed og kontinui-
teti deres hverdagsliv. Overgange kan bade handle om barnets start i dagtilbud, skift mellem stuer el-
ler afdelinger, overgang mellem dagtilbud og overgang fra dagtilbud til skole.

| den faglige dialog er der fokus pa, hvordan dagtilbuddet arbejder systematisk med at planleegge, gen-
nemfare og falge op pa overgange med afsaet i barnets behov, trivsel og deltagelsesmuligheder. Der
ses blandt andet p4, hvordan relevant viden deles mellem de voksne omkring barnet, hvordan foreel-
dre inddrages, og hvordan der skabes sammenhang mellem de forskellige miljger, barnet bevaeger sig
imellem.

Der er desuden fokus pa, hvordan dagtilbuddet arbejder med at skabe tryghed og forudsigelighed for
bgrnene, sa overgange ikke alene handteres praktisk, men ogsa psedagogisk og med blik for barnets
perspektiv.

Vurderingstekst:

Pa baggrund af den faglige dialog vurderes kvaliteten inden for temaet Sammenhangende overgange
at veere fremragende. Det betyder, at institutionen i meget hgj grad arbejder systematisk, reflekteret og
sammenheangende med bgrns overgange.

Dialogen peger pa, at overgange planleegges og gennemfgres med tydelig opmaerksomhed pa barnets
tryghed, deltagelse og behov for kontinuitet. Der er faste procedurer for modtagelse af nye barn, skift
mellem stuer eller afdelinger, overgang mellem dagtilbud og overgang til skole. Foreeldre inddrages
aktivt, relevant viden deles mellem de voksne omkring barnet, og overgangsforlgb tilpasses bgrnenes
forskellige behov og forudseetninger.

Det vurderes, at institutionen har en steerk og feelles praksis for sammenhangende overgange. Arbej-
det understgtter bgrnenes oplevelse af genkendelighed, tryghed og helhed i hverdagen og bidrager til,
at bgrnene far gode deltagelsesmuligheder i nye feellesskaber. Institutionen kan med fordel fastholde
den hgje kvalitet og fortsat anvende evaluering og foreeldreperspektiver til at kvalificere overgangsar-
bejdet.
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TEMA: EVALUERINGSKULTUR

Vurdering: God kvalitet

Om temaet evalueringskultur:

Evalueringskultur handler om, hvordan dagtilbuddet systematisk undersager, reflekterer over og ud-
vikler kvaliteten af det paedagogiske leeringsmiljg. En steerk evalueringskultur understgtter, at paedago-
giske valg og justeringer i praksis bygger pa feelles viden, faglig refleksion og opmeerksomhed pa bar-
nenes trivsel, leering, udvikling og deltagelse.

| den faglige dialog er der fokus pa, hvordan dagtilbuddet arbejder med at opspore, falge op pa og
handle i forhold til barns trivsel og udvikling. Der ses blandt andet pa, hvordan data, observationer,
sprogvurderinger, trivselsvurderinger og anden viden anvendes til at kvalificere den psedagogiske prak-
sis.

Der er desuden fokus pa, hvordan ledelse og medarbejdere evaluerer leeringsmiljget, omsaetter reflek-
sioner til konkrete justeringer og arbejder med at sikre en feelles og ensartet kvalitet pa tveers af stuer,
afdelinger og matrikler. Barnenes perspektiver indgar som en vaesentlig del af arbejdet med planlseg-
ning, dokumentation og evaluering.

Vurderingstekst:

Pa baggrund af den faglige dialog vurderes kvaliteten inden for temaet Evalueringskultur at vaere god.
Det betyder, at institutionen i hgj grad arbejder bevidst med evaluering, refleksion og udvikling af det
paedagogiske leeringsmilja.

Dialogen peger pa, at der anvendes data og feelles viden om bgrns trivsel, udvikling, leering og delta-
gelse som afszet for peedagogiske draftelser og justeringer i praksis. Der ses eksempler pa, at de pee-
dagogiske medarbejdere reflekterer over leeringsmiljget, falger op pa indsatser og deler erfaringer pa
tveers. Bgrnenes perspektiver inddrages i flere sammenhaenge, men praksis kan fortsat styrkes og sy-
stematiseres yderligere.

Det vurderes, at institutionen har et godt grundlag for en velfungerende evalueringskultur. Institutio-
nen kan med fordel fastholde de eksisterende strukturer og fortsat kvalificere arbejdet med at sikre
ensartet kvalitet pa tveers af stuer, afdelinger eller matrikler samt tydeliggere, hvordan evalueringer
farer til konkrete sendringer i praksis.
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TEMA: FORZLDRESAMARBEJDE

Vurdering: Fremragende kvalitet

Om temaet foreeldresamarbejde

Foreeldresamarbejdet har betydning for barnets trivsel, laering, udvikling og deltagelse i dagtilbuddets
faellesskaber. Et velfungerende foraeldresamarbejde bygger pa tillid, tydelig kommunikation og en fael-
les opmaerksomhed pa barnets behov, ressourcer og perspektiver.

| den faglige dialog er der fokus pa, hvordan dagtilbuddet arbejder systematisk med dialogen med for-
aeldre om barnets trivsel, laering og udvikling. Der ses blandt andet p4a, hvordan foreeldres viden og per-
spektiver inddrages i det daglige samarbejde, og hvordan dagtilbuddet skaber tydelighed om rammer,
forventninger og peedagogisk praksis.

Der er desuden fokus pa, hvordan dagtilbuddet etablerer et teet og malrettet samarbejde med foreel-
dre, nar et barn har behov for seerlig opmaerksomhed. Foreeldrerad eller foreeldrebestyrelse indgar
ogsa som en del af temaet, herunder hvordan de inddrages i arbejdet med principper for dagtilouddets
virksomhed.

Vurderingstekst:

Pa baggrund af den faglige dialog vurderes kvaliteten inden for temaet Foreeldresamarbejde at vaere
fremragende. Det betyder, at institutionen i meget hgj grad arbejder systematisk, reflekteret og tillids-
fuldt med foreeldresamarbejdet som en central del af den paedagogiske praksis.

Dialogen peger pa, at der er en lgbende og systematisk dialog med foraeldre om barnets trivsel, leering,
udvikling og deltagelse i feellesskaber. Foreeldres perspektiver inddrages aktivt og har betydning for ar-
bejdet med barnet. Institutionen kommunikerer tydeligt og ensartet om rammer, forventninger og pee-
dagogisk praksis, og samarbejdet tilpasses foreeldrenes forskellige forudseetninger og behov.

Det vurderes, at foreeldresamarbejdet udgar en veesentlig styrke i institutionens samlede praksis. In-
stitutionen arbejder malrettet og koordineret med foraeldre om bgrn med behov for seerlig opmaerk-
somhed, og foraeldrerad eller foreeldrebestyrelse inddrages aktivt i arbejdet med principper for dagtil-
buddets virksomhed. Institutionen kan med fordel fastholde den hgje kvalitet og fortsat anvende for-
eeldreperspektiver som en aktiv ressource i udviklingen af det paedagogiske leeringsmiljg.
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Gentofte Hospitals Vuggestue:
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TEMA: FYSISKE OMGIVELSER

Vurdering: God kvalitet

Om temaet fysiske omgivelser:

De fysiske omgivelser har betydning for bgrns trivsel, laering, udvikling og deltagelse i feellesskaber.
Indretningen af bade inde- og uderum er med til at skabe betingelser for bagrnenes leg, fordybelse,
kropslige udfoldelse, selvsteendige initiativer og mulighed for at indgé i mindre og stgrre barnefeelles-
skaber.

| observationerne er der fokus péa, hvordan de fysiske rammer understatter barnenes adgang til varie-
rede lege- og aktivitetsmuligheder. Der ses blandt andet pa, om rummene er tydeligt indrettede, om
der er afgreensede og tematiserede legeomrader, om materialer og legetgj er tilgeengelige for barnene,
og om indretningen giver mulighed for bade ro, fordybelse og fysisk aktivitet.

Der er desuden fokus pa, om de fysiske omgivelser fremstar indbydende, overskuelige og aldersrele-
vante, samt om bgrnene kan aflaese, hvad de kan og ma i de forskellige omrader. De fysiske omgivel-
servurderes som en del af det peedagogiske leeringsmiljo og som en ramme, der kan understgtte eller
begraense bgrnenes deltagelsesmuligheder.

Vurderingstekst:

Pa baggrund af observationerne vurderes kvaliteten af de fysiske omgivelser at vaere god. Det betyder,
at de fysiske rammer i hgj grad understatter bgrnenes muligheder for leg, fordybelse, deltagelse og
feellesskab.

Der ses flere eksempler pa tydelige og tilgeengelige legeomrader, hvor indretning og materialer invite-
rer barnene til forskellige former for leg og aktivitet. Rummene fremstar overvejende organiserede og
genkendelige for bgrnene, og der er adgang til materialer, som understgtter bgrnenes mulighed for
selv at tage initiativog indga i leg.

Det vurderes, at de fysiske omgivelser bidrager positivt til bgrnenes deltagelsesmuligheder og under-
stgtter variation i barnenes leg og aktivitet. Institutionen kan med fordel fastholde det gode arbejde
med tydelige legeomrader og fortsat have opmeerksomhed pa, hvordan indretningen lgbende justeres
efter bgrnegruppens behov, interesser og alder.
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TEMA: RELATIONER

Vurdering: Fremragende kvalitet

Om temaet relationer:

Relationer har afggrende betydning for bagrns tryghed, trivsel, udvikling og deltagelse i feellesskaber.
Kvaliteten i samspillet mellem barn og paedagogiske medarbejdere er grundleeggende for, at bgrnene
oplever sig set, forstaet og madt af naerveerende voksne.

| observationerne er der fokus pa, hvordan de paedagogiske medarbejdere mgder bgrnene i hverdagen.
Der ses blandt andet pa, om de paedagogiske medarbejdere erimgdekommende, lydhgre og falelses-
meessigt afstemte, om de falger bgrnenes initiativer, og om de understgtter bgrnenes behov for om-
sorg, trgst, guidning og deltagelse.

Der er desuden fokus pa, hvordan de paedagogiske medarbejdere understatter relationer og samspil
mellem bgrnene. Det handler blandt andet om, hvordan de voksne hjaelper barn ind i feellesskaber,
understgtter bgrns venskaber, guider i konflikter og skaber rammer for, at alle bgrn far mulighed for at
opleve sig som betydningsfulde deltagere i barnegruppen.

Vurderingstekst:

Pa baggrund af observationerne vurderes kvaliteten inden for temaet Relationer at veere fremragende.
Det betyder, at der i meget hgj grad ses naerveerende, sensitive og udviklingsstgttende samspil mellem
bgrn og paedagogiske medarbejdere.

De peedagogiske medarbejdere fremstar tilgeengelige, opmaerksomme og fglelsesmaessigt afstemte i
mgdet med bgrnene. De paedagogiske medarbejdere opfanger bgrnenes verbale og nonverbale udtryk,
falger barnenes initiativer og justerer deres statte efter det enkelte barns behov og bagrnegruppens dy-
namik. Samspillet er preeget af varme, respekt, tydelighed og en hgj grad af peedagogisk bevidsthed.
Det vurderes, at relationerne udggr et steerkt fundament for barnenes tryghed, trivsel, udvikling og del-
tagelse i feellesskabet. De peedagogiske medarbejdere understgtter aktivt bgrnenes indbyrdes relatio-
ner, hjeelper barnene med at forsta hinanden og skaber gode betingelser for venskaber, feellesskaber
oginkluderende samspil. Institutionen kan med fordel fastholde og videreudvikle den hgje relationelle
kvalitet som et centralt afsaet for den samlede paedagogiske praksis.
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TEMA: LEG OG AKTIVITET

Vurdering: God kvalitet

Om temaet leg og aktivitet:

Leg og aktivitet har central betydning for bgrns trivsel, leering, udvikling og dannelse. Gennem leg ud-
vikler bgrn fantasi, kreativitet, sociale erfaringer, kropslige kompetencer og mulighed for at afprgve rol-
ler, relationer og faelles forstaelser.

| observationerne er der fokus pa, hvordan institutionens praksis understatter barnenes adgang til leg
og aktiviteter. Der ses blandt andet pa, om barnene tilbydes varierede lege- og aktivitetsmuligheder,
om de paedagogiske medarbejdere skaber gode rammer for barnenes leg, og om bgrnene far mulighed
for bade bgrneinitieret leg, voksenunderstgttet leg og planlagte aktiviteter.

Der er desuden fokus pa de psedagogiske medarbejderes rolle i legen. Det handler blandt andet om,
hvordan de paedagogiske medarbejdere hjeelper barn ind i leg, understatter fordybelse, udvider lege-
indhold, beskytter legen mod ungdige afbrydelser og skaber deltagelsesmuligheder for barn, der kan
have sveert ved selv at komme ind i eller fastholde legefeellesskaber.

Vurderingstekst:

P4 baggrund af observationerne vurderes kvaliteten inden for temaet Leg og aktivitet at veere god. Det
betyder, at institutionens praksis i hgj grad understgtter bgrnenes muligheder for at deltage i leg, akti-
viteter og bagrnefeellesskaber.

Der ses flere eksempler pa, at barnene tilbydes relevante muligheder for leg og aktivitet, og at de pee-
dagogiske medarbejdere understgtter bgrnenes deltagelse gennem neerveer, guidning og aktiv involve-
ring. De paedagogiske medarbejdere er opmeerksomme pa bgrnenes initiativer og bidrager til at skabe
rammer, hvor bgrnene kan indga i bade spontane og planlagte lege- og aktivitetsforlab.

Det vurderes, at institutionen arbejder med at skabe deltagelsesmuligheder for barnene og understat-
ter legens betydning for bgrnenes trivsel, udvikling, leering og feellesskaber. Institutionen kan med for-
del fastholde den praksis, hvor de peedagogiske medarbejdere er aktivt deltagende, rammesaettende
og opmeerksomme pa at udvide og kvalificere bgrnenes lege- og aktivitetsmuligheder.
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TEMA: KOMMUNIKATION OG SPROG

Vurdering: Fremragende kvalitet

Om temaet kommunikation og sprog

Kommunikation og sprog har central betydning for bgrns trivsel, laering, udvikling og deltagelse i feel-
lesskaber. Gennem sproget far barn mulighed for at udtrykke behov, fglelser, tanker og erfaringer samt
indga i leg, relationer og meningsfulde samtaler med andre barn og voksne.

| observationerne er der fokus péa, hvordan de paedagogiske medarbejdere understgtter bgrnenes
sproglige udvikling i hverdagen. Der ses blandt andet pa, om bgrnene opfordres til dialog, om der ska-
bes samtaler over flere led, om bgrnenes perspektiver veegtes i kommunikationen, og om der arbejdes
med sprog gennem leg, bager, sange, rim, remser og sprogstimulerende materialer.

Der er desuden fokus pa, om de paedagogiske medarbejdere anvender hverdagens rutiner, lege og ak-
tiviteter som sproglige leeringsmiljger, hvor alle bgrn far mulighed for at deltage, blive lyttet til og ud-
vikle deres kommunikative kompetencer.

Vurderingstekst:

P4 baggrund af observationerne vurderes kvaliteten inden for temaet Kommunikation og sprog at vaere
fremragende. Det betyder, at institutionens sproglige leeringsmiljg i meget hgj grad understgtter bgrne-
nes sproglige udvikling, kommunikative deltagelse, nysgerrighed og adgang til feellesskaber.

Der ses en tydelig og systematisk paedagogisk bevidsthed om kommunikationens betydning gennem
hele dagen. De paedagogiske medarbejdere inviterer lgbende barnene til dialog, falger bgrnenes initia-
tiver og skaber samtaler over flere led, hvor bgrnenes perspektiver, erfaringer og udtryk tages alvorligt
og bygges videre pa. Dialogerne er praeget af ligevaerdighed, neerveer, turtagning og sproglig udvidelse.
Det vurderes, at kommunikation og sprog fungerer som et steerkt paedagogisk omdrejningspunktiin-
stitutionens praksis. De peedagogiske medarbejdere understgtter bgrnenes sprog i leg, rutiner, aktivi-
teter og bgrnefeellesskaber og anvender bevidst bgger, fortaellinger, sange, rim, remser, sproglege og
materialer, der inviterer til samtale og feelles undersggelse. Institutionen lykkes i hgj grad med at
skabe et sprogligt leeringsmiljg, hvor alle barn far mulighed for at udtrykke sig, blive lyttet til og deltage
aktivt i meningsfulde feellesskaber.
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TEMA: SAMMENHZANGENDE OVERGANGE

Vurdering: Fremragende kvalitet

Om temaet sammenhangende overgange:

Sammenhangende overgange har betydning for, at bagrn oplever tryghed, genkendelighed og kontinui-
teti deres hverdagsliv. Overgange kan bade handle om barnets start i dagtilbud, skift mellem stuer el-
ler afdelinger, overgang mellem dagtilbud og overgang fra dagtilbud til skole.

| den faglige dialog er der fokus pa, hvordan dagtilbuddet arbejder systematisk med at planleegge, gen-
nemfare og falge op pa overgange med afsaet i barnets behov, trivsel og deltagelsesmuligheder. Der
ses blandt andet p4, hvordan relevant viden deles mellem de voksne omkring barnet, hvordan foreel-
dre inddrages, og hvordan der skabes sammenhang mellem de forskellige miljger, barnet bevaeger sig
imellem.

Der er desuden fokus pa, hvordan dagtilbuddet arbejder med at skabe tryghed og forudsigelighed for
bgrnene, sa overgange ikke alene handteres praktisk, men ogsa psedagogisk og med blik for barnets
perspektiv.

Vurderingstekst:

Pa baggrund af den faglige dialog vurderes kvaliteten inden for temaet Sammenhangende overgange
at veere fremragende. Det betyder, at institutionen i meget hgj grad arbejder systematisk, reflekteret og
sammenheangende med bgrns overgange.

Dialogen peger pa, at overgange planleegges og gennemfgres med tydelig opmaerksomhed pa barnets
tryghed, deltagelse og behov for kontinuitet. Der er faste procedurer for modtagelse af nye barn, skift
mellem stuer eller afdelinger, overgang mellem dagtilbud og overgang til skole. Foreeldre inddrages
aktivt, relevant viden deles mellem de voksne omkring barnet, og overgangsforlgb tilpasses bgrnenes
forskellige behov og forudseetninger.

Det vurderes, at institutionen har en steerk og feelles praksis for sammenhangende overgange. Arbej-
det understgtter bgrnenes oplevelse af genkendelighed, tryghed og helhed i hverdagen og bidrager til,
at bgrnene far gode deltagelsesmuligheder i nye feellesskaber. Institutionen kan med fordel fastholde
den hgje kvalitet og fortsat anvende evaluering og foreeldreperspektiver til at kvalificere overgangsar-
bejdet.
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TEMA: EVALUERINGSKULTUR

Vurdering: God kvalitet

Om temaet evalueringskultur:

Evalueringskultur handler om, hvordan dagtilbuddet systematisk undersager, reflekterer over og ud-
vikler kvaliteten af det paedagogiske leeringsmiljg. En steerk evalueringskultur understgtter, at paedago-
giske valg og justeringer i praksis bygger pa feelles viden, faglig refleksion og opmeerksomhed pa bar-
nenes trivsel, leering, udvikling og deltagelse.

| den faglige dialog er der fokus pa, hvordan dagtilbuddet arbejder med at opspore, falge op pa og
handle i forhold til barns trivsel og udvikling. Der ses blandt andet pa, hvordan data, observationer,
sprogvurderinger, trivselsvurderinger og anden viden anvendes til at kvalificere den psedagogiske prak-
sis.

Der er desuden fokus pa, hvordan ledelse og medarbejdere evaluerer leeringsmiljget, omsaetter reflek-
sioner til konkrete justeringer og arbejder med at sikre en feelles og ensartet kvalitet pa tveers af stuer,
afdelinger og matrikler. Barnenes perspektiver indgar som en vaesentlig del af arbejdet med planlseg-
ning, dokumentation og evaluering.

Vurderingstekst:

Pa baggrund af den faglige dialog vurderes kvaliteten inden for temaet Evalueringskultur at vaere god.
Det betyder, at institutionen i hgj grad arbejder bevidst med evaluering, refleksion og udvikling af det
paedagogiske leeringsmilja.

Dialogen peger pa, at der anvendes data og feelles viden om bgrns trivsel, udvikling, leering og delta-
gelse som afszet for peedagogiske draftelser og justeringer i praksis. Der ses eksempler pa, at de pee-
dagogiske medarbejdere reflekterer over leeringsmiljget, falger op pa indsatser og deler erfaringer pa
tveers. Bgrnenes perspektiver inddrages i flere sammenhaenge, men praksis kan fortsat styrkes og sy-
stematiseres yderligere.

Det vurderes, at institutionen har et godt grundlag for en velfungerende evalueringskultur. Institutio-
nen kan med fordel fastholde de eksisterende strukturer og fortsat kvalificere arbejdet med at sikre
ensartet kvalitet pa tveers af stuer, afdelinger eller matrikler samt tydeliggere, hvordan evalueringer
farer til konkrete sendringer i praksis.
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TEMA: FORZLDRESAMARBEJDE

Vurdering: Fremragende kvalitet

Om temaet foreeldresamarbejde

Foreeldresamarbejdet har betydning for barnets trivsel, laering, udvikling og deltagelse i dagtilbuddets
feellesskaber. Et velfungerende foraeldresamarbejde bygger pa tillid, tydelig kommunikation og en fael-
les opmaerksomhed pa barnets behov, ressourcer og perspektiver.

| den faglige dialog er der fokus pa, hvordan dagtilbuddet arbejder systematisk med dialogen med for-
aeldre om barnets trivsel, laering og udvikling. Der ses blandt andet p4a, hvordan foreeldres viden og per-
spektiver inddrages i det daglige samarbejde, og hvordan dagtilbuddet skaber tydelighed om rammer,
forventninger og peedagogisk praksis.

Der er desuden fokus pa, hvordan dagtilbuddet etablerer et teet og malrettet samarbejde med foreel-
dre, nar et barn har behov for seerlig opmaerksomhed. Foreeldrerad eller foreeldrebestyrelse indgar
ogsa som en del af temaet, herunder hvordan de inddrages i arbejdet med principper for dagtilbuddets
virksomhed.

Vurderingstekst:

Pa baggrund af den faglige dialog vurderes kvaliteten inden for temaet Foreeldresamarbejde at veere
fremragende. Det betyder, at institutionen i meget hgj grad arbejder systematisk, reflekteret og tillids-
fuldt med foreeldresamarbejdet som en central del af den paedagogiske praksis.

Dialogen peger pa, at der er en lgbende og systematisk dialog med foraeldre om barnets trivsel, leering,
udvikling og deltagelse i feellesskaber. Foreeldres perspektiver inddrages aktivt og har betydning for ar-
bejdet med barnet. Institutionen kommunikerer tydeligt og ensartet om rammer, forventninger og pee-
dagogisk praksis, og samarbejdet tilpasses foreeldrenes forskellige forudseetninger og behov.

Det vurderes, at foreeldresamarbejdet udgar en veesentlig styrke i institutionens samlede praksis. In-
stitutionen arbejder malrettet og koordineret med foraeldre om bgrn med behov for szerlig opmaerk-
somhed, og foraeldrerad eller foreeldrebestyrelse inddrages aktivt i arbejdet med principper for dagtil-
buddets virksomhed. Institutionen kan med fordel fastholde den hgje kvalitet og fortsat anvende for-
eeldreperspektiver som en aktiv ressource i udviklingen af det paedagogiske leeringsmiljg.
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Mariehgnen:
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TEMA: FYSISKE OMGIVELSER

Vurdering: God kvalitet

Om temaet fysiske omgivelser:

De fysiske omgivelser har betydning for bgrns trivsel, laering, udvikling og deltagelse i feellesskaber.
Indretningen af bade inde- og uderum er med til at skabe betingelser for bagrnenes leg, fordybelse,
kropslige udfoldelse, selvsteendige initiativer og mulighed for at indga i mindre og stgrre barnefeelles-
skaber.

| observationerne er der fokus péa, hvordan de fysiske rammer understatter barnenes adgang til varie-
rede lege- og aktivitetsmuligheder. Der ses blandt andet pa, om rummene er tydeligt indrettede, om
der er afgreensede og tematiserede legeomrader, om materialer og legetgj er tilgeengelige for barnene,
og om indretningen giver mulighed for bade ro, fordybelse og fysisk aktivitet.

Der er desuden fokus pa, om de fysiske omgivelser fremstar indbydende, overskuelige og aldersrele-
vante, samt om bgrnene kan afleese, hvad de kan og ma i de forskellige omrader. De fysiske omgivel-
servurderes som en del af det paedagogiske leeringsmiljo og som en ramme, der kan understgtte eller
begraense bgrnenes deltagelsesmuligheder.

Vurderingstekst:

P4 baggrund af observationerne vurderes kvaliteten af de fysiske omgivelser at veere god. Det betyder,
at de fysiske rammer i hgj grad understatter bgrnenes muligheder for leg, fordybelse, deltagelse og
feellesskab.

Der ses flere eksempler pa tydelige og tilgeengelige legeomrader, hvor indretning og materialer invite-
rer barnene til forskellige former for leg og aktivitet. Rummene fremstar overvejende organiserede og
genkendelige for bgrnene, og der er adgang til materialer, som understgtter bgrnenes mulighed for
selv at tage initiativogindga i leg.

Det vurderes, at de fysiske omgivelser bidrager positivt til bgrnenes deltagelsesmuligheder og under-
stgtter variation i barnenes leg og aktivitet. Institutionen kan med fordel fastholde det gode arbejde
med tydelige legeomrader og fortsat have opmeerksomhed pa, hvordan indretningen lgbende justeres
efter bgrnegruppens behov, interesser og alder.
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TEMA: RELATIONER

Vurdering: Fremragende kvalitet

Om temaet relationer:

Relationer har afggrende betydning for bagrns tryghed, trivsel, udvikling og deltagelse i feellesskaber.
Kvaliteten i samspillet mellem barn og paedagogiske medarbejdere er grundleeggende for, at bgrnene
oplever sig set, forstaet og madt af naerveerende voksne.

| observationerne er der fokus pa, hvordan de paedagogiske medarbejdere mgder bgrnene i hverdagen.
Der ses blandt andet pa, om de paedagogiske medarbejdere erimgdekommende, lydhgre og falelses-
meessigt afstemte, om de falger bgrnenes initiativer, og om de understgtter bgrnenes behov for om-
sorg, trgst, guidning og deltagelse.

Der er desuden fokus pa, hvordan de paedagogiske medarbejdere understatter relationer og samspil
mellem bgrnene. Det handler blandt andet om, hvordan de voksne hjaelper barn ind i feellesskaber,
understgtter bgrns venskaber, guider i konflikter og skaber rammer for, at alle bgrn far mulighed for at
opleve sig som betydningsfulde deltagere i barnegruppen.

Vurderingstekst:

P4 baggrund af observationerne vurderes kvaliteten inden for temaet Relationer at veere fremragende.
Det betyder, at der i meget hgj grad ses naerveerende, sensitive og udviklingsstgttende samspil mellem
bgrn og paedagogiske medarbejdere.

De peedagogiske medarbejdere fremstar tilgeengelige, opmaerksomme og fglelsesmaessigt afstemte i
mgdet med bgrnene. De paedagogiske medarbejdere opfanger bgrnenes verbale og nonverbale udtryk,
falger bgrnenes initiativer og justerer deres statte efter det enkelte barns behov og bagrnegruppens dy-
namik. Samspillet er preeget af varme, respekt, tydelighed og en hgj grad af peedagogisk bevidsthed.
Det vurderes, at relationerne udggr et steerkt fundament for barnenes tryghed, trivsel, udvikling og del-
tagelse i feellesskabet. De peedagogiske medarbejdere understgtter aktivt bgrnenes indbyrdes relatio-
ner, hjeelper barnene med at forsta hinanden og skaber gode betingelser for venskaber, feellesskaber
oginkluderende samspil. Institutionen kan med fordel fastholde og videreudvikle den hgje relationelle
kvalitet som et centralt afsaet for den samlede paedagogiske praksis.
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TEMA: LEG OG AKTIVITET

Vurdering: God kvalitet

Om temaet leg og aktivitet:

Leg og aktivitet har central betydning for bgrns trivsel, leering, udvikling og dannelse. Gennem leg ud-
vikler bgrn fantasi, kreativitet, sociale erfaringer, kropslige kompetencer og mulighed for at afprgve rol-
ler, relationer og faelles forstaelser.

| observationerne er der fokus pa, hvordan institutionens praksis understatter barnenes adgang til leg
og aktiviteter. Der ses blandt andet pa, om barnene tilbydes varierede lege- og aktivitetsmuligheder,
om de paedagogiske medarbejdere skaber gode rammer for barnenes leg, og om bgrnene far mulighed
for bade bgrneinitieret leg, voksenunderstgttet leg og planlagte aktiviteter.

Der er desuden fokus pa de psedagogiske medarbejderes rolle i legen. Det handler blandt andet om,
hvordan de paedagogiske medarbejdere hjeelper barn ind i leg, understatter fordybelse, udvider lege-
indhold, beskytter legen mod ungdige afbrydelser og skaber deltagelsesmuligheder for barn, der kan
have sveert ved selv at komme ind i eller fastholde legefeellesskaber.

Vurderingstekst:

Pa baggrund af observationerne vurderes kvaliteten inden for temaet Leg og aktivitet at veere god. Det
betyder, at institutionens praksis i hgj grad understgtter bgrnenes muligheder for at deltage i leg, akti-
viteter og bagrnefaellesskaber.

Der ses flere eksempler pa, at barnene tilbydes relevante muligheder for leg og aktivitet, og at de pee-
dagogiske medarbejdere understgtter bgrnenes deltagelse gennem neerveer, guidning og aktiv involve-
ring. De paedagogiske medarbejdere er opmeerksomme pa bgrnenes initiativer og bidrager til at skabe
rammer, hvor bgrnene kan indga i bade spontane og planlagte lege- og aktivitetsforlab.

Det vurderes, at institutionen arbejder med at skabe deltagelsesmuligheder for barnene og understat-
ter legens betydning for bgrnenes trivsel, udvikling, leering og feellesskaber. Institutionen kan med for-
del fastholde den praksis, hvor de peedagogiske medarbejdere er aktivt deltagende, rammesaettende
og opmeerksomme pa at udvide og kvalificere bgrnenes lege- og aktivitetsmuligheder.
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TEMA: KOMMUNIKATION OG SPROG

Vurdering: Fremragende kvalitet

Om temaet kommunikation og sprog:

Kommunikation og sprog har central betydning for bgrns trivsel, laering, udvikling og deltagelse i feel-
lesskaber. Gennem sproget far barn mulighed for at udtrykke behov, fglelser, tanker og erfaringer samt
indga i leg, relationer og meningsfulde samtaler med andre barn og voksne.

| observationerne er der fokus pa, hvordan de paedagogiske medarbejdere understgtter bgrnenes
sproglige udvikling i hverdagen. Der ses blandt andet pa, om bgrnene opfordres til dialog, om der ska-
bes samtaler over flere led, om bgrnenes perspektiver vaegtes i kommunikationen, og om der arbejdes
med sprog gennem leg, bager, sange, rim, remser og sprogstimulerende materialer.

Der er desuden fokus pa, om de paedagogiske medarbejdere anvender hverdagens rutiner, lege og ak-
tiviteter som sproglige leeringsmiljger, hvor alle bgrn far mulighed for at deltage, blive lyttet til og ud-
vikle deres kommunikative kompetencer.

Vurderingstekst:

Pa baggrund af observationerne vurderes kvaliteten inden for temaet Kommunikation og sprog at veere
fremragende. Det betyder, at institutionens sproglige leeringsmiljg i meget hgj grad understgtter bgrne-
nes sproglige udvikling, kommunikative deltagelse, nysgerrighed og adgang til feellesskaber.

Der ses en tydelig og systematisk paedagogisk bevidsthed om kommunikationens betydning gennem
hele dagen. De paedagogiske medarbejdere inviterer lgbende barnene til dialog, falger bgrnenes initia-
tiver og skaber samtaler over flere led, hvor bgrnenes perspektiver, erfaringer og udtryk tages alvorligt
og bygges videre pa. Dialogerne er praeget af ligevaerdighed, neerveer, turtagning og sproglig udvidelse.
Det vurderes, at kommunikation og sprog fungerer som et steerkt paedagogisk omdrejningspunktiin-
stitutionens praksis. De peedagogiske medarbejdere understgtter bgrnenes sprog i leg, rutiner, aktivi-
teter og bgrnefeellesskaber og anvender bevidst bgger, fortaellinger, sange, rim, remser, sproglege og
materialer, der inviterer til samtale og feelles undersggelse. Institutionen lykkes i hgj grad med at
skabe et sprogligt leeringsmiljg, hvor alle barn far mulighed for at udtrykke sig, blive lyttet til og deltage
aktivt i meningsfulde feellesskaber.
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TEMA: SAMMENHZANGENDE OVERGANGE

Vurdering: Fremragende kvalitet

Om temaet sammenhangende overgange:

Sammenhangende overgange har betydning for, at bagrn oplever tryghed, genkendelighed og kontinui-
teti deres hverdagsliv. Overgange kan bade handle om barnets start i dagtilbud, skift mellem stuer el-
ler afdelinger, overgang mellem dagtilbud og overgang fra dagtilbud til skole.

| den faglige dialog er der fokus pa, hvordan dagtilbuddet arbejder systematisk med at planleegge, gen-
nemfare og falge op pa overgange med afsaet i barnets behov, trivsel og deltagelsesmuligheder. Der
ses blandt andet p4, hvordan relevant viden deles mellem de voksne omkring barnet, hvordan foreel-
dre inddrages, og hvordan der skabes sammenhang mellem de forskellige miljger, barnet bevaeger sig
imellem.

Der er desuden fokus pa, hvordan dagtilbuddet arbejder med at skabe tryghed og forudsigelighed for
bgrnene, sa overgange ikke alene handteres praktisk, men ogsa psedagogisk og med blik for barnets
perspektiv.

Vurderingstekst:

Pa baggrund af den faglige dialog vurderes kvaliteten inden for temaet Sammenhangende overgange
at veere fremragende. Det betyder, at institutionen i meget hgj grad arbejder systematisk, reflekteret og
sammenheangende med bgrns overgange.

Dialogen peger pa, at overgange planleegges og gennemfgres med tydelig opmaerksomhed pa barnets
tryghed, deltagelse og behov for kontinuitet. Der er faste procedurer for modtagelse af nye barn, skift
mellem stuer eller afdelinger, overgang mellem dagtilbud og overgang til skole. Foreeldre inddrages
aktivt, relevant viden deles mellem de voksne omkring barnet, og overgangsforlgb tilpasses bgrnenes
forskellige behov og forudseetninger.

Det vurderes, at institutionen har en steerk og feelles praksis for sammenhangende overgange. Arbej-
det understgtter bgrnenes oplevelse af genkendelighed, tryghed og helhed i hverdagen og bidrager til,
at bgrnene far gode deltagelsesmuligheder i nye feellesskaber. Institutionen kan med fordel fastholde
den hgje kvalitet og fortsat anvende evaluering og foreeldreperspektiver til at kvalificere overgangsar-
bejdet.
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TEMA: EVALUERINGSKULTUR

Vurdering: God kvalitet

Om temaet evalueringskultur:

Evalueringskultur handler om, hvordan dagtilbuddet systematisk undersager, reflekterer over og ud-
vikler kvaliteten af det paedagogiske leeringsmiljg. En steerk evalueringskultur understgtter, at paedago-
giske valg og justeringer i praksis bygger pa feelles viden, faglig refleksion og opmeerksomhed pa bar-
nenes trivsel, leering, udvikling og deltagelse.

| den faglige dialog er der fokus pa, hvordan dagtilbuddet arbejder med at opspore, falge op pa og
handle i forhold til barns trivsel og udvikling. Der ses blandt andet pa, hvordan data, observationer,
sprogvurderinger, trivselsvurderinger og anden viden anvendes til at kvalificere den psedagogiske prak-
sis.

Der er desuden fokus pa, hvordan ledelse og medarbejdere evaluerer leeringsmiljget, omsaetter reflek-
sioner til konkrete justeringer og arbejder med at sikre en feelles og ensartet kvalitet pa tveers af stuer,
afdelinger og matrikler. Barnenes perspektiver indgar som en vaesentlig del af arbejdet med planlseg-
ning, dokumentation og evaluering.

Vurderingstekst:

P4 baggrund af den faglige dialog vurderes kvaliteten inden for temaet Evalueringskultur at veere god.
Det betyder, at institutionen i hgj grad arbejder bevidst med evaluering, refleksion og udvikling af det
paedagogiske leeringsmilja.

Dialogen peger pa, at der anvendes data og feelles viden om bgrns trivsel, udvikling, leering og delta-
gelse som afszet for peedagogiske draftelser og justeringer i praksis. Der ses eksempler pa, at de pee-
dagogiske medarbejdere reflekterer over leeringsmiljget, falger op pa indsatser og deler erfaringer pa
tveers. Bgrnenes perspektiver inddrages i flere sammenhaenge, men praksis kan fortsat styrkes og sy-
stematiseres yderligere.

Det vurderes, at institutionen har et godt grundlag for en velfungerende evalueringskultur. Institutio-
nen kan med fordel fastholde de eksisterende strukturer og fortsat kvalificere arbejdet med at sikre
ensartet kvalitet pa tveers af stuer, afdelinger eller matrikler samt tydeliggere, hvordan evalueringer
farer til konkrete sendringer i praksis.
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TEMA: FORZLDRESAMARBEJDE

Vurdering: Fremragende kvalitet

Om temaet foreeldresamarbejde

Foreeldresamarbejdet har betydning for barnets trivsel, laering, udvikling og deltagelse i dagtilbuddets
feellesskaber. Et velfungerende foraeldresamarbejde bygger pa tillid, tydelig kommunikation og en fael-
les opmaerksomhed pa barnets behov, ressourcer og perspektiver.

| den faglige dialog er der fokus pa, hvordan dagtilbuddet arbejder systematisk med dialogen med for-
aeldre om barnets trivsel, laering og udvikling. Der ses blandt andet p4a, hvordan foreeldres viden og per-
spektiver inddrages i det daglige samarbejde, og hvordan dagtilbuddet skaber tydelighed om rammer,
forventninger og peedagogisk praksis.

Der er desuden fokus pa, hvordan dagtilbuddet etablerer et taet og malrettet samarbejde med foreel-
dre, nar et barn har behov for seerlig opmaerksomhed. Foreeldrerad eller foreeldrebestyrelse indgar
ogsa som en del af temaet, herunder hvordan de inddrages i arbejdet med principper for dagtilouddets
virksomhed.

Vurderingstekst:

P4 baggrund af den faglige dialog vurderes kvaliteten inden for temaet Foraeldresamarbejde at veere
fremragende. Det betyder, at institutionen i meget hgj grad arbejder systematisk, reflekteret og tillids-
fuldt med foreeldresamarbejdet som en central del af den paedagogiske praksis.

Dialogen peger pa, at der er en lgbende og systematisk dialog med foraeldre om barnets trivsel, leering,
udvikling og deltagelse i feellesskaber. Foreeldres perspektiver inddrages aktivt og har betydning for ar-
bejdet med barnet. Institutionen kommunikerer tydeligt og ensartet om rammer, forventninger og pee-
dagogisk praksis, og samarbejdet tilpasses foreeldrenes forskellige forudseetninger og behov.

Det vurderes, at foreeldresamarbejdet udgar en veesentlig styrke i institutionens samlede praksis. In-
stitutionen arbejder malrettet og koordineret med foraeldre om bgrn med behov for szerlig opmaerk-
somhed, og foraeldrerad eller foreeldrebestyrelse inddrages aktivt i arbejdet med principper for dagtil-
buddets virksomhed. Institutionen kan med fordel fastholde den hgje kvalitet og fortsat anvende for-
eeldreperspektiver som en aktiv ressource i udviklingen af det paedagogiske leeringsmiljg.
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BILAG 1:
Kommenteringsark

Formalet er at give lederen mulighed for at kommentere pa tilsynet.

Kommenteringen skal tage udgangspunkt i folgende spgrgsmal

Indeholder tilsynsrapporten faktuelle fejl? (Rettes inden rapporten offentliggeres, safremt konsulenten
er enig og fremgar derfor ikke af den endelige rapport)

Hvilke resultater vil dagtilbuddet fremadrettet veere seerligt optaget af at eendre?

Hvordan vil dagtilbuddet imgdekomme tilsynets eventuelle anvisninger?

Hvordan vil dagtilbuddet sikre, at en positiv udvikling fastholdes?

Punkt 1:
Ingen bemeaerkninger.

Punkt 2:

Vi har faet en meget flot tilsynsrapport i alle 3 huse og vi vil fremadrettet arbejde malrettet mod
at optimere den gode kvalitet til fremragende kvalitet, med seerligt fokus pa evalueringskultur.
Vivili starten af neeste ar pabegynde et forlgb hvor alle 3 huse vil blive undervist i nye metoder
og muligheder.

Punkt 3:
Ingen bemaerkninger

Punkt 4:

Vivilintegrere KIDS i vores hverdag og bruge det som et redskab til holde os selv oppe pa, om vi
gar det vi siger vi gor. Til personalemaderne vil vi dykke ned i et emne ad gangen og blandt andet
bruge vurderingsskemaerne.

Ledelsen skal ga forrest med at italesaette og anerkende alt det gode vi/de gar i hverdagen for
barn og foreeldre. For at sikre en positiv udvikling er det vigtigt at alle mgder ind pa arbejdet med
en positiv indstilling og en forstaelse af at hverdagen ikke altid bliver som vi har planlagt, samt
etindividuelt og feelles ansvar for arbejdsmiljget. Det gares blandt andet ved at se muligheder i
stedet for begreensninger og at vi som ledelse er synlige, tilgeengelige og gar forrest for at bakke
op om de paedagogiske tiltag og eventuelle udfordringer der er i hverdagen.
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